
devenez 
marraines
et parrains
et aidez de jeunes diplômés
(bac+4 et plus) issus de quartiers 
défavorisés à trouver un emploi 
à la hauteur de leurs compétences

Dans le cadre du partenariat de l’Institut Randstad avec le réseau 
d’entreprises Nos Quartiers ont des Talents, Randstad propose à tous 
les cadres du groupe de parrainer de jeunes diplômés exclus des réseaux 
de recrutement et de les accompagner dans le démarrage de leur 
carrière professionnelle. 

Ce programme pour l’égalité des chances compte déjà près de 
2000 parrains, parmi les cadres de grandes entreprises telles que 
Saint-Gobain, Paprec, Total, BearingPoint, Sodexo, Lafarge, etc.

Randstad organise deux réunions d’information, à Saint-Denis et 
à Lyon, pour expliquer en détail l’objectif et le déroulement des
parrainages et avec la participation de Laurent Morestain et 
Philippe Gandolfi , déjà parrains, qui témoigneront de leur expérience 
et répondront à toutes vos questions.

Saint-Denis
mardi 30 mars 2010
de 13 h  à 14 h 15
siège Randstad Saint-Denis
salle 1 – RdC

Prière de s’inscrire pour 
la réunion à Saint-Denis :
ana.deboaesperanca@randstad.fr 

réunions d’information

Lyon
mardi 27 avril 2010
de 13 h à 14 h 15
Hôtel Campanile Lyon
Centre Gare Part Dieu
31, rue Maurice Flandin
69003 Lyon

Prière de s’inscrire pour la réunion à 
Lyon : severine.reboullet@randstad.fr 


